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Como todos los trimestres, presentamos el informe del Plan Operativo Anual 2025 en el area de salud, el cual
es una herramienta clave para organizar y coordinar las acciones que permiten mejorar la calidad, accesibilidad
y eficiencia de los servicios de salud. A traves de este instrumento, se planifican las actividades especificas que
cada unidad ejecutara durante el afro, alineadas con los objetivos estrat6gicos del sistema de salud y las
necesidades de la poblaci6n.

Su importancia radica en que permite optimizar el uso de los recursos disponibles, priorizar intervenciones
seg`in la realidad sanitaria local, y garantizar una atenci6n integral, oportuna y continua. Ademas, el POA
facilita el monitoreo y la evaluaci6n del desempefio, promoviendo una gesti6n basada en evidencias y
fortaleciendo la trams arencia la rendici6n de cuentas en el sector salud.

En los meses Abril, Mayo y Junio dimos seguimiento continuo al reporte de cada evidencia para estos meses,
en donde obtuvimos como resultado la evaluaci6n del T2 2025, en el que teniamos programadas 113
actividades, de las cuales todas estin en proyecci6n de ser ejecutadas y evidenciadas, 2 actividades fueron
reprogramada continuamente con miras a ejecutarse en el trimestre 3.

En consecuencia de esto, a la fecha, tenemos alrededor de un 93.8% de actividades evidenciadas. Entre los
errores mas comunes fueron falta de contenido en los informes y minutas, incongruencia del informe o reporte
con lo que verdaderamente pide la actividad y forma incorrecta de presentar las evidencias. Este REP fue
socializado en la direcci6n para tomar medidas.

Tras una evaluaci6n minuciosa del Plan Operativo Anual (POA), se evidenci6 que, aunque se lograron avances
algunas areas, el cumplimiento eneral de las metas planifi.cadas fue parcial.  Se observaron limitaciones en
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DATOS GENERALES 

Lugar: DCSNS [|] SRS ] Hospital & CPN 

*Nombre del lugar: Hospital Regional Traumatológico y Quirúrgico Prof. Juan Bosch 

Area: Monitoreo y Evaluación - 

Nombre de la Actividad: Autoevaluación del POA 2025 

Código POA (sí aplica): 3.7.1.4.01 

INTRODUCCIÓN 

Como todos los trimestres, presentamos el informe del Plan Operativo Anual 2025 en el área de salud, el cual 

es una herramienta clave para organizar y coordinar las acciones que permiten mejorar la calidad, accesibilidad 
y eficiencia de los servicios de salud. A través de este instrumento, se planifican las actividades específicas que 
cada unidad ejecutará durante el año, alineadas con los objetivos estratégicos del sistema de salud y las 
necesidades de la población. 

Su importancia radica en que permite optimizar el uso de los recursos disponibles, priorizar intervenciones 

según la realidad sanitaria local, y garantizar una atención integral, oportuna y continua. Además, el POA 
facilita el monitoreo y la evaluación del desempeño, promoviendo una gestión basada en evidencias y 

fortaleciendo la transparencia y la rendición de cuentas en el sector salud. 

OBJETIVO DEL INFORME 

. Dar a conocer el rendimiento obtenido a través del Plan Operativo Anual. 

METODOLOGIA (sí aplica) 
Seguimiento continuo para la realización de actividades, monitorearla y evaluar su nivel de cumplimiento 
mediante el MEP. 

DESARROLLO / HALLAZGOS 

En los meses Abril, Mayo y Junio dimos seguimiento continuo al reporte de cada evidencia para estos meses, 
en donde obtuvimos como resultado la evaluación del T2 2025, en el que teníamos programadas 113 
actividades, de las cuales todas están en proyección de ser ejecutadas y evidenciadas, 2 actividades fueron 
reprogramada continuamente con miras a ejecutarse en el trimestre 3. 

En consecuencia de esto, a la fecha, tenemos alrededor de un 93.8% de actividades evidenciadas. Entre los 

errores más comunes fueron falta de contenido en los informes y minutas, incongruencia del informe 0 reporte 
con lo que verdaderamente pide la actividad y forma incorrecta de presentar las evidencias. Este MEP fue 
socializado en la dirección para tomar medidas. 

Tras una evaluación minuciosa del Plan Operativo Anual (POA), se evidenció que, aunque se lograron avances 

en algunas áreas, el cumplimiento general de las metas planificadas fue parcial. Se observaron limitaciones en 
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1a ejecuci6n de ciertas actividades debido a factores como la carga operativa del personal y desafios en la
coordinaci6n entre unidades. Este analisis mos permitifa identificar oporturidades de mejora y establecer
acciones correctivas que servirin de base para una planificaci6n mas efectiva y realista en el proximo periodo.

Concemiente a la evaluaci6n del segundo trimestre del Plan Operativo Anual 2025 comprendido entre Abril-
Junio,  teniamos  programadas   113   actividades,   de  las  cuales   103   fueron  evidenciadas,   2  reprogramadas
continuamente y el resto con proyecci6n a ser evidenciadas.  Se obtuvieron varias debilidades,  entre las mas
comunes, falta de contenido e incongruencia en reportes, a lo cual se estarin aplicando medidas mas severas.

Instrucciones de Llenado:
*IndiqTe nombre del lugar: Este caLmpo s61o aplica para SRS, Hospital y CPN.
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la ejecución de ciertas actividades debido a factores como la carga operativa del personal y desafíos en la 
coordinación entre unidades. Este análisis nos permitirá identificar oportunidades de mejora y establecer 
acciones correctivas que servirán de base para una planificación más efectiva y realista en el próximo periodo. 

RESULTADOS / CONCLUSIONES 
Concerniente a la evaluación del segundo trimestre del Plan Operativo Anual 2025 comprendido entre Abril- 
Junio, teníamos programadas 113 actividades, de las cuales 103 fueron evidenciadas, 2 reprogramadas 
continuamente y el resto con proyección a ser evidenciadas. Se obtuvieron varias debilidades, entre las más 
comunes, falta de contenido e incongruencia en reportes, a lo cual se estarán aplicando medidas más severas. 

RECOMENDACIONES 

Seguir dándole el seguimiento pertinente al Plan Operativo Anual, tomando medidas más severas en el 

cumplimiento y revisión del mismo. 

ANEXOS (Si aplica) 

N/A 

Instrucciones de llenado: 

*Indique nombre del lugar: Este campo sólo aplica para SRS, Hospital y CPN. 

EVALUACIÓN Y 
MONITOREO 

CC 
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